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Firma: Xing E-Recruiting Osterreich
Position: Geschaftsflihrerin

Jutta Perfahl-Strilka © New Work SE

Anfang Februar 2020 bestellte die New Work SE, Betreiberin des fliihrenden beruflichen
Netzwerks Xing im deutschsprachigen Raum, fiir ihren umsatz- wie wachstumsstarken
Geschaftsbereich "Xing E-Recruiting", Jutta Perfahl-Strilka (46) in die Geschaftsfihrung fir
Osterreich.

Xing E-Recruiting unterstitzt Unternehmen dabei, die besten Talente liber Losungen wie
Employer Branding, Active Sourcing, Talentpooling oder Jobmanager Tools zu finden. Flr
ihre Position bringt die gebiirtige Oberdsterreicherin ein breites Wissensspektrum aus HR
Business Solutions, Recruiting Losungen mit.

Die Sales-Marketing Spezialistin und Unternehmenskultur-Enthusiastin studierte
Internationale Wirtschaftswissenschaften an der Universitat Innsbruck sowie
Handelswissenschaften an der Johannes-Kepler-Universitat in Linz. Bei Xing E-Recruiting ist
Jutta Perfahl-Strilka bereits seit 2015 tatig und war wesentlich am Ausbau des Standortes
Wien — der sich in den letzten Jahren nach Hamburg zum zweitgréRten innerhalb der New
Work SE entwickelte — mit dem Neukundenkompetenzzentrum von Xing E-Recruiting
beteiligt. Die New Business Sales Verantwortung fir die gesamte DACH-Region (Deutschland,
Osterreich und Schweiz) sowie das Recruiting und die Verantwortung fiir den Xing E-
Recruiting Standort in Wien liegen nach wie vor in ihren Hinden
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