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Zum 14. Mal sucht die uniforce Consulting GmbH das Unternehmen mit dem bes-
ten Lehrlings- und Praktikumsangebot Osterreichs. Seit 2007 fithren wir jahrlich
unsere wissenschaftlich fundierte place to perform Befragung durch, um die Un-
ternehmen mit den besten Lehr- und Praktikumsstellen ausfindig zu machen. Vie-
le unserer place to perform Teilnehmer partizipieren seit mehreren Jahren, um
stets Uiber die Attraktivitat ihres Lehr- und Praktikumsstellenangebotes informiert
zu sein und diese kontinuierlich steigern zu kénnen. Zu unseren Kunden zahlen
unter vielen anderen:
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Wir fuhren eine wissenschaftlich fundierte Befragung |lhrer Lehrlinge durch und
werten die Ergebnisse statistisch aus. lhre Ergebnisse werden mit den Ergebnis-
sen anderer teilnehmender Unternehmen in Relation gesetzt. Die analysierten Er-

gebnisse prasentieren wir lhnen anschlieBend zusammen mit spezifischen Ver-
besserungsvorschlagen.

Am Ende der Studie veroffentlichen wir das Ranking der besten fiinf Unterneh-
men und sorgen fir offentlichkeitswirksame Publikationen. Durch das Fiihren un-
seres Siegels driicken Sie die Qualitat Ihres Lehrlingsangebotes aus!
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Werden auch Sie ein place to perform und nehmen Sie an uniforce’s Lehrstellen-
evaluierung teil! Sichern Sie sich lhren Platz und optimieren Sie

> Evaluierung des Ist-Zustandes |hres Lehrlingsangebotes durch eine

lhre Lehrstellen!

wissenschaftliche Befragung und Auswertung

Systematisches Starken-Schwachen-Profil Ihres Lehrlingsangebotes
Vergleich mit nationalen Unternehmen

Vollstandige Organisation und Durchfiihrung durch uniforce
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Medienwirksamer Werbeeffekt durch unser Siegel, unser Netzwerk und
unsere Kooperationspartner
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> Optimierung der Qualitat Ihrer Arbeitsbedingungen
> Schaffung eines nachhaltigen Mehrwerts fiir Ihr Recruiting
> Nachhaltige Bindung von High Potentials an Ihr Unternehmen
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Die Befragung geschieht mittels eines Onlinefragebogens. lhr Arbeitsprozess
wird dabei nicht gestort, da die Lehrlinge die Beantwortung in etwa zehn Minu-
ten selbststandig durchfiihren konnen.

Unser Ziel ist es, die Arbeitnehmererfahrung ganzheitlich zu erfassen. Die Kate-
gorien unserer Befragung decken alle Bereiche in Threm Unternehmen ab, die
fir die Ausbildungsqualitat lhrer Lehrlinge von Belangen sind. Vom Recruiting-
Prozess, Uber die gebotenen Arbeitsbedingungen bis zur Gestaltung der Arbeits-
aufgaben konnen wir Ihnen so Verbesserungspotenzial aufzeigen, welches lhnen
sonst verborgen geblieben ware.

> Auswertung & Ranking: Nach der Befragung lhrer Lehrlinge flhrt

uniforce eine wissenschaftliche Analyse und Gewichtung der Ergebnisse
durch. Jedes teilnehmende Unternehmen ist fur uns ein place to perform und
erhalt unser Siegel. Die besten funf Unternehmen werden in unserem
Ranking veroffentlicht.

> Starken-Schwachen-Analyse: Sie erhalten eine detaillierte Auswertung der
Starken und Schwachen lhres Lehrlingsangebots. uniforce analysiert die aus-
schlaggebenden Einflussfaktoren fir die Bewertung und prasentiert lhnen
diese zusammen mit individuellen Handlungsempfehlungen zur Optimierung
lhres Lehrlingsangebots.

> Offentlichkeitsarbeit: Die  Unternehmen werden {iber unsere
Netzwerkpartner in Social Media, Print- und Online-Medien beworben.
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Wir sind Osterreichs erfahrenstes studentisches Beratungsunternehmen und seit
30 Jahren tatig. Unsere Referenzkunden sind unter anderem REWE, OBB, KPMG,
SAP und Ottakringer.

Wir bieten Unternehmen professionelle Beratung in den Bereichen Marktanalyse,

Marketing, Digitalisierung, Business Development und Human Resources. Da wir
bereits 13 place to perform Studien durchgefiihrt haben, kénnen wir im Bereich
Arbeitsplatzevaluierung auf viele Kompetenzen und fundierte nationale
Benchmarks zurtickgreifen. Zusatzlich erhalt uniforce bei der Zusammenstellung
sowie Auswertung des Fragebogens Unterstitzung von einem versierten
Akademiker:

Univ.-Prof. Dr. Heiko Breitsohl
Institut flir Organisation, Personal
und Dienstleistungsmanagement der

Alpen-Adria Universitat Klagenfurt
N J

> Firmen- /Organisationssitz in Osterreich

> Die Beschaftigung von mindestens 4 Lehrlingen im Zeitraum von November
2020 bis September 2021.

> An der Studie teilnehmende Lehrlinge miissen im oben genannten Zeitraum
mindestens einen Monat im Rahmen einer Lehrstelle beim Auftraggeber
tatig gewesen sein.

> Die Teilnahme einzelner Unternehmensteile ist nur bei deren rechtlicher
Eigenstandigkeit moglich.

> Anmeldung bis spatestens 15. Juli 2021
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Frihbucherpaket Standardpaket
€1.790,-* €1.990,-*

> Bei wiederholter Teilnahme bieten wir 5% Stammkundenrabatt.

> Es besteht die Moglichkeit, Praktika und Lehrlinge gemeinsam als
Kombipaket zu buchen (€3.700,-*/ €3.330,-*).
> Frihbucherrabatt bei Anmeldung und Bezahlung bis 1. Mai 2021 maoglich.

* Alle Preise zzgl. 20% Ust.

15. Juli 2021 Ende der Anmeldungsphase

August — Sept. 2021 | Durchflihrung der Befragung

Herbst 2021 Veroffentlichung des Rankings

Herbst 2021 Prasentation der Starken-Schwachen-Analyse

Johanna Panse
Consultant & Projektleiterin place to perform

‘ Johanna.panse@uniforce.at . www.placetoperform.at

Klagenfurt, Villacher Ring 59

‘ e 2020 Wien, Am Heumarkt 12
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